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Predgovor povjerenice

Program Erasmus+ ve¢ je 35 godina simbol
pozitivnih promjena koji iz temelja utjece na ljude,
organizacije i politike u cijelom EU-u. Zahvaljujuci
njemu oko 13,7 milijuna ljudi dobilo je priliku
steci i usavrsiti vjestine u Europi i Sire. Poticanjem
suradnje i zajednickog otkrivanja Erasmus+
doprinio je o€uvanju dinamicne i bogate bastine
danasnje Europe.

y

Ambicija je programa Erasmus+ povezati ljude i ujediniti Europu vodeci
ratuna o kljutnom pitanju digitalne i zelene tranzicije. To zahtijeva
upornost i ustrajnost, a upravo su ta nastojanja obiljezila 2022. To je
stajaliste zajednicko svim sudionicima naseg programa. Nakon zastoja
koji je uzrokovala pandemija ove se godine u potpunosti nastavila
mobilnost u svrhu utenja, koja je sredisnji element programa. Tijekom
2022. proslavili smo i podupirali naSe mlade u okviru Europske godine
mladih. Erasmus+ pokazao je sav svoj sjaj u tisu¢cama dogadanja u
raznolikim zajednicama u kojima je koristio sredstva kojima raspolaze
kako bi promicao angazman mladih, demokratsko sudjelovanje i
uklju€ivost, osobito putem inicijativa kao 5to je DiscoverEU.

Medunarodni doseg programa 2022. znatno je proSiren. Pozdravljam
upornost organizacija koje su uz potporu programa prosirile mobilnost u
svrhu ucenja izvan granica EU-a. Nasi uspjesni pothvati ukljucivali su
razmjene i stipendije za zdruZene akademske ili stru¢ne nazive. Pomogli
smo ustanovama da povecaju svoje kapacitete i stvorili mogucnosti za
brojne ljude iz cijelog svijeta. Zajedno smo im pribliZili Europu.

Godinu 2022. obiljeZila je i brutalna ruska agresija na Ukrajinu, zbog koje
su milijuni raseljenih Ukrajinaca potraZzili utociste u EU. Mnogi od njih bili
su djeca ¢iji su Zivoti potpuno poremeceni. Suoten s tom krizom
Erasmus+ pokazao je svoju sposobnost osnaZivanja, povezivanja i
pozitivnog djelovanja. Preusmijerili smo brojne projekte i aktivnosti kako
bismo pruzili klju¢nu potporu studentima, mladima, nastavnicima i
roditeljima. Ta ¢e potpora biti dostupna dok god bude potrebna.

Pozivam vas da procitate ovo izvjesce i istrazite brojne mogucnosti koje
Erasmus+ nudi raznolikim osobama koje su ujedinjene u namjeri da se
povezu, uce i slave nase zajednitke europske vrijednosti. U izvjescu je
prikazan sveobuhvatan pregled proSlogodisnje provedbe programa. Iza
svakog statistickog podatka stoje stvarne osobe kojima je Erasmus+
obogatio Zivot. Nadam se da ¢e vas njihove price nadahnuti i
zainteresirati.

lliana Ivanova
Povjerenica za inovacije, istraZivanje, kulturu, obrazovanje i mlade






Predgovor glavne direktorice

B 2022 je bila vazna godina za Erasmus+. Vjeran
‘ svojoj misiji, program je podupirao nase obrazovne
sustave, ustanove i ucenike tijekom oporavka nasih
drustava od pandemije, ali i teSke situacije koju je
uzrokovao ruski agresivni rat protiv Ukrajine.

Ipak, program i svi oni koji pomaZu u njegovoj
realizaciji i dalje nam pokazuju zasto je Erasmus+
jedan od najvecih uspjeha EU-a. Od suradnje do aktivnosti mobilnosti te
inicijalnog i trajnog obrazovanja ucitelja i nastavnika, trenera i osoba koje
rade s mladima, program i dalje pomaze u izgradnji kompetencija i potite
dobrobit u obrazovanju u Europi. Naravno, taj nam rad pomaZe i dok se
na razini EU-a i drzava clanica bavimo pitanjima digitalne i zelene
tranzicije, razvojem stru¢nog znanja i osmisljavanjem buduce politike.

Odlican je primjer takve sinergije vaZzan doprinos europskog prostora
obrazovanja: inicijativa Europska sveutilista. Nasi savezi visokih ucilista
rasporedeni su po cijeloj Europi, a i dalje se prosiruju. Suraduju preko
granica i pruzaju u€enicima dragocjena iskustva u njihovim zajednicama
putem ucenja usmjerenog na konkretna pitanja, mobilnosti ili aktivnosti
koje promicu poduzetniStvo i inovativne vjestine, na primjer razvojem
studentskih inkubatora. Sva ta iskustva doprinose dobroj praksi koja se
zatim primjenjuje na rad u podrucju politike, od osiguravanja kvalitete do
priznavanja, a ne zaboravimo ni nas$ zajednicki rad na
mikrokvalifikacijama.

Ostale istaknute inicijative, kao Sto su centri strukovne izvrsnosti ili
Akademije za stru¢no usavrSavanje ucitelja, pomaZzu da se poboljsa
osiguravanje kvalitete u njihovim podrugjima te preuzimaju glavnu ulogu
u digitalnoj i zelenoj tranziciji sustava obrazovanja i osposobljavanja.

Te i druge inicijative, u skladu s horizontalnim zelenim i digitalnim
prioritetima programa, poti€u razmjenu i suradnju, a to pak stimulira
nove kreativne pristupe. Tako nastaju nove platforme i zajednice, i to ne
samo na internetu. Osim toga, u tim se inicijativama stjeCu vjestine i
stru¢no znanje ondje gdje su najvazniji — u rukama ljudi na terenu,
nastavnog osoblja i onih koji rade s mladima. One potitu razvoj digitalnih
vjestina i kompetencija za poboljSanje aktivnog sudjelovanja i
blagostanja u nasem drustvu, a posebno u nasem gospodarstvu. Osim
toga, odrZivost je i dalje zajednictka tema pa ucenicima pomaZzemo da
razviju zelene vjeStine i strateSke kompetencije za odrzivo i kruzno
drustvo i gospodarstvo.

U okviru svih tih inicijativa program je nastavio ulagati u jednu od nasih
najvaznijin i temeljnih obveza - uklju¢ivom programu koji sluZi svim
uCenicima. Nastavljamo razvijati fleksibilnije i jednostavnije oblike
sudjelovanja, pruzajuci dodatnu financijsku potporu i smjernice u€enicima
kojima su potrebne — na primjer, u€enicima s manje mogucnosti ili onima
s invaliditetom. Zahvaljuju¢i tom kontinuiranom radu potpora u okviru
programa Erasmus+ 2022. je za ulenje i osposobljavanje u inozemstvu
dodijeljena vise od 1,2 milijuna puta.

To je s pravom tako jer je Erasmus+ osnovni element nase Unije. On je
ojatao EU, naSu zajednicu i naS identitet te je pridonio promicanju
vrijednosti koje nas povezuju, a time i demokratskoj, angaZiranoj i
snaznoj Uniji. To se najbolje moZe vidjeti u aktivnostima Europske godine
mladih, u kojima su mladi izrazili svoja stajalista i pokazali svoju
inicijativu putem mnogih dogadanja, projekata i razgovora. Nadam se da
¢e vam podaci i primjeri prikazani u ovom dokumentu pomoc¢i da
nastavite suradivati s nama i s u€enicima iz cijele Europe jer uspjeh
naseg programa ovisi o vama.

Pia Ahrenkilde Hansen
Glavna direktorica za obrazovanje, mlade, sport i kulturu
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Sto je Erasmus+?

Erasmus+ je program Europske unije za obrazovanje, osposobljavanje,
mlade i sport, koji u razdoblju od 2021. do 2027. nudi potporu
pojedincima i organizacijama.

unije. Temelji se na 35 godina iskustva s europskim programima u
podrucju obrazovanja, osposobljavanja, mladih i sporta u Europi, ali i u
medunarodnim partnerstvima.

Obrazovanje, osposobljavanije,
mladi i sport najvaznija su
podrucja za osobni i profesionalni
razvoj gradana. Visokokvalitetno,
ukljucivo obrazovanje i
osposobljavanje te informalno i
neformalno ucenje na koncu
mladima, ali i sudionicima svih
dobi, pruzaju kvalifikacije i
vjestine potrebne za
European konstruktivno  sudjelovanje u
— demokratskom drustvu,
medukulturno razumijevanje i uspjedan prelazak na trziste rada.

Erasmus+

Enriching lives, opening minds.

Cetiri glavna prioriteta — ukljucivost, digitalna tranzicija, zelena tranzicija,
demokratsko sudjelovanje — uklju€ena su u sve aktivnosti i sektore
programa Erasmusa+ za razdoblje 2021. - 2027.

11p D2RAOYy2S Al 285068

Erasmus+ Europljanima iz svih sredina nudi korisne prilike, odnosno
stvarna iskustva koja im mogu promijeniti Zivot i koja pozitivno utjecu na
profesionalni, drustveni, obrazovni i osobni razvoj sudionika. Nastoji se
povecati ukljuCivost programa tako da se poboljsa sudjelovanje ljudi do
kojih je teZe doprijeti i poveta angazman s manjim organizacijama,
posebno s onima koje prvi put sudjeluju u programu i lokalnim
organizacijama koje izravno rade sa sudionicima s manje mogucnosti iz
svih dobnih skupina.

Za buduti odrZivi rast i koheziju u Europi kljuan je razvoj digitalnih
vjestina te kompetencija i vjestina u podru¢jima koja su usmjerena na
budu¢nost, kao Sto su borba protiv klimatskih promjena, Cista energija,
umjetna inteligencija, robotika i analiza velike koli¢ine podataka. Program
tome moZe znatno doprinijeti poticanjem inovacija i stjecanja potrebnog
znanja, vjestina i kompetencija u Europi. Poduze¢a u EU-u trebaju
razvijati talente i inovacije da postanu konkurentnija. To ulaganje u
znanje, vjestine i kompetencije bit ¢e vazno za pojedince, ustanove,
organizacije i drustvo u cjelini jer ¢e doprinijeti odrzivom rasty,
pravednosti, blagostanju i socijalnoj uklju€ivosti u Europi i Sire.

Osim toga, Erasmus+, u Cijem je srediStu mobilnost, teZi ugljicnoj
neutralnosti promicanjem odrzivih vrsta prijevoza i odgovornijeg
ponasanja prema okolisu. U skladu s prioritetom Europske unije da
njezino gospodarstvo postane odrzZivo korisnike projekata potite se da
svoje aktivnosti osmisle tako da budu prihvatljive za okoli§ i da u sve
aspekte integriraju zelenu praksu.
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Poseban su problem negativni trendovi ograni¢enog sudjelovanja u
demokratskom Zivotu i opcenito slaba upoznatost s europskim pitanjima i
njihovim utjecajem na zivote svih europskih gradana. Mnogima se tesko
angazirati u njihovim zajednicama i sudjelovati u polititkom i drustvenom
Zivotu Europske unije. Jacanje europskog identiteta i sudjelovanja mladih
u demokratskim procesima od presudne je vaZnosti za buduénost
Europske unije. Na tome se moZe raditi i kroz aktivnosti neformalnog
uCenja namijenjenima jaCanju vjestina, kompetencija i aktivhog
gradanstva mladih. Europska godina mladih uspjesno je kao prioritet
postavila temu sudjelovanja mladih pa je 43 % aktivnosti povezano s
tom temom.

Podupiranje i olakSavanje transnacionalne i medunarodne suradnje medu
organizacijama u podrucju obrazovanja, osposobljavanja, mladih i sporta
vazno je da bi se ljudima omogucilo stjecanje vise klju¢nih kompetencija,
smanjilo rano napustanje Skolovanja i lakSe priznavale kompetencije
stetene formalnim, informalnim i neformalnim ucenjem. Time se
pospjesuje razmjena ideja, najbolje prakse i stru€nog znanja te razvoj
digitalnih sposobnosti, 3to doprinosi visokokvalitetnom obrazovanju i jata
socijalnu koheziju.

HAHH®

Kako je program strukturiran?

U okviru klju€éne aktivnosti 1 programa Erasmus+ podupiru se
moguénosti za mobilnost za sve, s perspektivom cjeloZivotnog ucenja.
Podupiranje fizicke mobilnosti u svrhu ugenja i dalje je bit i okosnica
programa Erasmus+. Preseljenje u drugu zemlju radi u€enja upravo je
ono Sto mnogi sudionici traZe kako bi poboljSali svoje obrazovanje i zato
je iskustvo u programu Erasmus+ jedinstveno.

Mobilnost moZe imati klju€nu ulogu u razvoju kulturnog razumijevanja i
jezicnih vjestina, ucenju novih pedagoskih metoda i budenju osjecaja
pripadnosti Europi.



ERASMUS+ 2021-2027

Education & Training
Higher Vocational School Adult
Education Education Education | Education
and Training

Strands

Key Action 1

Leaming mobility

Key Action 2
Cooperation among organisations and institutions

Key Action 3
Support to policy development and cooperation

Direct
Education Audiovisual and Culture Executive Agency (EACEA)
DG EAC, DG EMPL

Indirect
National Agencies in programme countries

U okviru programa ulaze se i u projekte suradnje (kljuéna
aktivnost 2) i aktivnosti razvoja politike (kljuéna aktivnost 3) u
kojima organizacije stjecu iskustvo u podru¢ju medunarodne suradnje,
jataju svoje kapacitete, osmisljavaju inovativne pristupe, razmjenjuju
dobre primjere iz prakse i uspostavljaju mreze.

Za provedbu programa Erasmus+ odgovorne su Europska komisija
(Glavna uprava za obrazovanje, mlade, sport i kulturu - GU EAC) i
Europska izvrsna agencija za obrazovanje i kulturu (EACEA).

Medutim, program se uglavnom provodi neizravnim upravljanjem. To
znaci da Europska komisija povjerava zadace izvrSenja proracuna

13y D2RAOYy2S Al 285068

imenovanim nacionalnim agencijama koje su uspostavljene u svim
drZavama ¢€lanicama i tre¢im zemljama pridruzenima programu. Osim
toga, Komisija odredene =zadac¢e izvrSenja proracuna povjerava
specifitnim medunarodnim organizacijama.

2
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Erasmus+ u praksi

Erasmus+ konkretno pozitivno utjeCe na profesionalni, drustveni,
obrazovni i osobni razvoj korisnika. PoboljSava zaposljivost, pomaze u
razvoju znanja i vjestina, povetava samopouzdanje i neovisnost, potice
vecu otvorenost, povecava inovativnost i poduzetnicki duh te poboljSava
toleranciju i razumijevanje drugih ljudi. Osim toga, u smislu europske
perspektive bitno doprinosi jatem europskom identitetu i aktivhom
gradanstvu.

U studiji utjecaja u podru¢ju visokog obrazovanja' utvrdeno je da su
studenti koji su sudjelovali u mobilnosti u okviru tog programa radi
studiranja ili osposobljavanja poboljsali vjestine koje su im pomogle da
se zaposle. Naime, velika vetina sudionika (72 %) izjavila je da im je
mobilnost bila korisna ili vrlo korisna u trazenju prvog posla. Pomogla im
je da poboljsaju svoje tehnicke, interpersonalne i medukulturne vjestine i
kompetencije, ali i samopouzdanje, sposobnost ostvarivanja ciljeva te
drudtvenu i kulturnu otvorenost. Vise od 40 % sudionika koji su stazirali
dobili su ponudu za posao u poduze¢ima/organizacijama u kojima su
stazirali, oko 10 % ih je pokrenulo vlastito poduzece, a jo$ ih je mnogo
(75 %) to planiralo uginiti.

U razdoblju 2014. — 2022. ¢ak je 96 % sudionika koji su primali potporu
u okviru programa izrazilo zadovoljstvo sudjelovanjem u aktivnostima
mobilnosti u svrhu ucenja.

! Erasmus+ Higher Education Impact Study, 2019., Ured za publikacije Europske unije.

HAHH®

Tko mozZe sudjelovati u programu Erasmus+?

Erasmus+ pruZza mogucénosti za mobilnost i suradnju pojedincima i
organizacijama u podrucju visokog obrazovanja, strukovnog obrazovanja
i osposobljavanja, obrazovanja odraslih i odgoja i opteg obrazovanja
(ukljuCujuci rani i predskolski odgoj i obrazovanje), mladih i sporta. U
praksi programom podupire pojedince financiranjem aktivnosti mobilnosti
i suradnje, a do njih se dopire uglavnom preko organizacija, institucija,
tijela ili skupina koje organiziraju takve aktivnosti. Sudionici stoga
mogu biti pojedinci (ucenici ili osoblje) ili organizacije (ukljucujuci
neformalne skupine i samozaposlene osobe).

Prihvatljive organizacije sudionice

Erasmus+ projekte prijavljuju i vode organizacije sudionice. Ako je projekt
odabran, organizacija prijaviteljica postaje korisnik bespovratnih
sredstava programa Erasmus+ i prima financijsku potporu za provedbu
svojeq projekta.

Dostupni alati i resursi
Sudionicima programa Erasmus+ na raspolaganju su razni alati i

platforme, ukljucujuci sluzbene internetske stranice programa?, aplikaciju
Erasmus+* i portal europskog prostora obrazovanja®.

2 https://erasmus-plus.ec.europa.eu/

3 https://erasmusapp.eu/

4 https://feducation.ec.europa.eu/



https://erasmus-plus.ec.europa.eu/
https://erasmusapp.eu/
https://education.ec.europa.eu/

Organizacije kandidatkinje mogu pronaci sve informacije o postupku
prijave u odjeljiku ,Kako sudjelovati” na internetskim stranicama
programa.

Program se najteSc¢e provodi u drzavama clanicama i tre¢cim zemljama
pridruzenima programu’® preko 55 nacionalnih agencija. Na europskoj
razini neke aktivnosti provodi Europska komisija, uglavnom preko
Europske izvrsne agencije za obrazovanje i kulturu (EACEA)®.

~Jeste li znali?”

MreZna jezitna potpora (OLS) je internetski alat koji
sudionicima programa Erasmus+ i Europskih snaga
solidarnosti pomaze da poboljSaju svoje jezicne vjestine na
jeziku na kojem ¢e studirati, raditi ili volontirati u
inozemstvu. Alatu mogu pristupiti sudionici koji su vec
odabrani za odlazak u inozemstvo u okviru programa
Erasmus+ ili Europskih snaga solidarnosti. OLS pruza
fleksibilnu i jednostavnu jezicnu potporu pa je lako
dostupan svima. Doprinosi i posebnom cilju programa
Erasmus+ — promicanju ucenja jezika i jezitne raznolikosti.
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/hr/resources-and-tools/online-

language-support

5 https://erasmus-plus.ec.europa.eu/hr/programme-guide/part-a/eligible-countries
6 2022 erasmusplusprogrammeguidev2_en_0.pdf (europa.eu)
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Aktivnosti programa Erasmus+

Visoko obrazovanje

Program Erasmus+ podupire mobilnost studenata i osoblja u visokom
obrazovanju sredstvima EU-a za unutarnju i vanjsku politiku kako bi oni
stekli relevantne vjestine.

Financiraju se i razne vrste projekata suradnje kako bi se institucijama i
organizacijama pomoglo da zajedno osmisle i uvedu inovativne kolegije i
praksu u visokom obrazovanju.

Program Erasmus+ poziva Europska sveucilista da ostvare napredak u
istaknutoj inicijativi europskog prostora obrazovanja’ i da nastoje do
sredine 2024. poduprijeti barem 60 saveza Europskih sveucilista u
kojima sudjeluje vise od 500 visokih ucilista. U okviru poziva za Europska
sveuciliSta 2022. nastojalo se uvesti i intenzivirati poznate metode
institucionalne transnacionalne suradnje i kombinirati ih s razvojem novih
metoda kako bi se uveli inovativni obrazovni putevi. Omogucio je novim
visokim uciliStima da se pridruZe postoje¢im savezima ili da osnuju nove.

7'U okviru inicijative europskog prostora obrazovanja drzavama ¢lanicama Europske unije
pomaze se da zajedno grade otpornije i ukljucivije sustave obrazovanja i osposobljavanja.
Erasmus+ ima klju¢nu ulogu u ostvarenju ciljeva strateskog okvira europskog prostora
obrazovanja, na primjer da bi do 2025. ,najmanje 60 % osoba koje su nedavno zavrsile
strukovno obrazovanje i osposobljavanje trebalo sudjelovati u u¢enju temeljenom na radu
tijekom svojeg strukovnog obrazovanja i osposobljavanja” i da bi do 2030. ,najmanje
45 % osoba u dobi od 25 do 34 godine trebalo imati kvalifikaciju visokog obrazovanja”.

HAHH®

Strukovno obrazovanje i osposobljavanje

Svrha je aktivnosti mobilnosti koje se financiraju u okviru programa
Erasmus+ pojedincima pruZiti moguc¢nosti za ucenje te podupirati
internacionalizaciju i institucijski razvoj pruzatelja strukovnog
obrazovanja i osposobljavanja (SOO) i drugih organizacija u tom
podrucju. PruZatelji SOO-a pokazali su velik interes za medunarodni
angaZzman. Naime, broj aktivnosti mobilnosti (u€enici i osoblje u SOO-u) u
zemlje koje nisu pridruZene programu (u cijelom svijetu) vise se nego
utrostrucio pa se broj sudionika koji su sklopili ugovor od 2021. do 2022.
povecao s 3015 na 11 273 (povecanje od 274 %), a udio u ukupnom
broju ugovorenih mobilnosti u SOO-u povecao se s 2,71 % na 6,73 %.
Povecao se i broj provedenih aktivnosti mobilnosti u zemljama koje nisu
pridruZene programu Erasmus+, i to sa samo 26 aktivnosti 2021. na
1941 u 2022. Deset najpopularnijih odredisnih zemalja bile su Ujedinjena
Kraljevina, Svicarska, Kanada, SAD, JuZna Afrika, Maroko, Bosna i
Hercegovina, Albanija, Indonezija i Senegal. Ukupno su sudionici
otputovali u 75 tre¢ih zemalja koje nisu pridruZzene programu Erasmus+.

Nova aktivhost pokrenuta 2022., Jacanje kapaciteta u podru¢ju
strukovnog obrazovanja i osposobljavanja (CBVET), usmjerena je na
razvoj suradnje izmedu drZava ¢lanica EU-a ili zemalja pridruZenih
programu i dionika u podru¢ju SO0-a iz nekoliko regija svijeta.

0Odgoj i opce obrazovanje

U programu je doslo do velikog povecanja broja sudionika individualnih
aktivnosti mobilnosti ucenika (i kratkoro¢nih i dugoro¢nih). Mobilnost
uCenika u svrhu ucenja za pojedince uvedena je 2021. te se gotovo
udvostrucila: s 4665 sudionika kratkoro€nih aktivnosti mobilnosti koji su



sklopili ugovor u godini poziva 2021. na 9290 sudionika koji su sklopili
ugovor u godini poziva 2022. Kad je rije¢ o dugorotnoj mobilnosti
uCenika u svrhu uCenja za pojedince, broj ugovorenih aktivnosti
mobilnosti se od godine poziva 2021. do 2022. povetao za 87,5 9%,
odnosno s 1520 na 2850. Mobilnost osoblja u svrhu u€enja od 2021. do
2022. povetala se s 42 000 na vise od 73 000 sudionika koji su sklopili
ugovor. lako te vrijednosti ¢ine samo mali dio ukupnih ugovorenih
aktivnosti mobilnosti u okviru programa Erasmus+ za odgoj i opce
obrazovanje (tijekom 2022. s jos je 128 000 sudionika sklopljen ugovor
za grupnu mobilnost), strateSki su vaZzne jer ukazuju na vecu
internacionalizaciju i organizacijski utinak u Skolama u kojima se
aktivnosti odvijaju.

Akademije za stru¢no usavrsavanje ucitelja u okviru programa Erasmus+
jos su jedna nova aktivhost za postizanje ciljeva europskog prostora
obrazovanja. Ta aktivnost podupire mreZe pruzatelja inicijalnog
obrazovanja i trajnog stru€nog usavrSavanja ucitelja i nastavnika radi
poboljsanja politika njihova obrazovanja te unapredenja europske
dimenzije i internacionalizacije obrazovanja ucitelja i nastavnika.

Obrazovanje odraslih

Polaznici u obrazovanju odraslih imaju pojednostavnjenu mogu¢nost za
aktivnosti mobilnosti u inozemstvu u okviru programa Erasmus+. Unatoc
poteSko¢ama u prihvacanju te nove vrste aktivnosti, 2022. zabiljeZen je
vrlo pozitivan trend u broju ugovorenih aktivnosti mobilnosti za polaznike
u obrazovanju odraslih: njihov se broj povecao za vise od 75 %, tocnije s
2623 na 4606. Mobilnost osoblja u svrhu ucenja od 2021. do 2022.
povecala se s 8000 na vise od 14 000 sudionika koji su sklopili ugovor.

17 D2RAOYy2S Al 285068

Mladi

Nakon uvodenja novog sustava akreditiranja i novog oblika aktivnosti za
aktivnosti sudjelovanja mladih usmjerenog na lokalne i transnacionalne
inicijative koje vode mladi doslo je do kontinuiranog i znatnog povecanja
u svim aktivnostima mladih, posebno tijekom Europske godine mladih
2022. Erasmus+ akreditaciju u podru¢ju mladih dobilo je 219
organizacija, Sto potvrduje uspjesno uvodenje tog oblika provedbe u
podru¢ju mladih. Isto tako, broj mladih aktivnih u sudjelovanju mladih
udvostrucio se na 116 500. Vise od 54 % mladih angaZiralo se u okviru
tradicionalnih razmjena mladih (83 500 sudionika). Uklju€ivost, kao jedan
od Cetiri prioriteta programa Erasmus+, posebno se odrazava u
aktivnostima mladih pa je 2022. zabiljezeno povecanje od vise od 53 %
u broju sudionika s manje mogu¢nosti.

Nadalje, inicijativa DiscoverEU je 2022. dobila istaknuto mjesto u
programu Erasmus+ nakon 35to je u razdoblju od 2018. do 2021.
ostvarila izniman uspjeh kao pripremna aktivnost Europskog parlamenta.
Svake se godine na Europskom portalu za mlade odrZzavaju dva kruga
prijava®. DiscoverEU 2022. prvi je put bio dostupan osobama u dobi od
18 godina iz Sest zemalja pridruZzenih programu Erasmus+ (Island,
Lihtenstajn, Norveska, Sjeverna Makedonija, Srbija i Turska) koje su
prihvatile priliku da Zeljeznicom putuju Europom. Osim toga, nacionalne
agencije za program Erasmus+ sad provode ciklus ucenja i aktivnost
uklju€ivanja kako bi poboljsale dimenzije obrazovanja i ukljucivanja
inicijative DiscoverEU.

8 https://youth.europa.eu/discovereu_hr
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Sport

Komisija je 2022. provodila €etvrti Plan rada Europske unije u podrugju
sporta (2021. - 2024.), u kojem su utvrdeni prioriteti politike i glavne
aktivnosti za suradnju u podru¢ju sporta na razini EU-a. Valja istaknuti da
je Komisija 2022. nastavila s radom dviju stru¢nih skupina na oporavku
od pandemije bolesti COVID-19 i ozelenjivanju sportskih dogadanja i
infrastrukture. Nastavila je i provoditi inicijativu HealthyLifestyle4All te je
povodom Europske godine mladih uvela laboratorije za mlade koji
mladima omogucuju da iznesu svoja pitanja i prioritete u tom podrugju.
IzvjeS¢e skupine na visokoj razini za rodnu ravnopravnost u sportu
predstavljeno je 2022.

Ponovno je bilo moguce uZivo odrZati godisnje susrete kao 5to je europski
forum o sportu.

Osmi Europski tjedan sporta, odrzan 2022., ukljucivao je gotovo 33 000
dogadanja i 13 milijuna sudionika te je bio prilika za zajednicko
promicanje Zivotnog stila #BeActive u svim zemljama sudionicama
programa Erasmus+ te na zapadnom Balkanu i u zemljama i regijama
Isto¢nog partnerstva. Osim toga, Komisija je promicala poticajne primjere
aktivnog nacina Zivota nagradama #Belnclusive i #BeActive.

Aktivnosti Jean Monnet

U otvorenim pozivima za aktivnosti Jean Monnet 2022. primljeno je 899
prijava (ukljucujuci 38 prijava za posebni poziv za Ukrajinu), a odabrano
je 400 projekata iz 63 zemlje koji su dobili potporu u iznosu od 20,2
milijuna EUR.

HAHH®

Istaknute inicijative programa Erasmus+

Istaknute inicijative, kao $to su Akademije za usavrSavanje uitelja,
centri strukovne izvrsnosti ili Europska sveucilista, imaju glavnu
ulogu u transformaciji sustava obrazovanja i osposobljavanja.

— JEETT
—t ] ]

European collaboration and mobility in
professional development of STEM teachers

Akademija ISCE podupire nastojanje EU-a da smanji broj uCenika koji postiZzu
slabe rezultate u podrucju STEM-a (prirodoslovije, tehnologija, inZenjerstvo i
matematika), a to postiZze ulaganjem u novu eru visokokvalitetnih ucitelja i
nastavnika u podrucju STEM-a. Uvode se inovacije na temelju postojece
najbolje prakse u obrazovanju ucitelia i nastavnika te strategija
transnacionalne razmjene. Taj se pristup temelji na mobilnosti i suradnji, cime
se podupiru mladi i etablirani ucitelji i nastavnici u podrucju STEM-a iz cijele
Europe.

ID projekta: 101052670


https://erasmus-plus.ec.europa.eu/projects/search/details/101052670
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EXCEED - Excellence in green and digital
manufacturing

Cilj je projekta ,lzvrsnost u zelenoj i digitalnoj proizvodnji” pripremiti
sektor napredne proizvodnje na disruptivne promjene koje uzrokuje
usporedna zelena i digitalna tranzicija. U tom se projektu pretpostavlja
da je moguca sinergijska i obostrano korisna primjena digitalne i
zelene tehnologije kao snaZne poluge za ubrzavanje inovacija u
naprednoj proizvodnji. Projekt ce omoguciti stjecanje kompetencija
potrebnih u tom novom okruZenju tako Sto ce se uspostaviti zajednicka
medunarodna i individualizirana ponuda cjeloZivotnog ucenja te izraditi
i aZurirati kurikulumi za viSe strukovno obrazovanje i osposobljavanje.

ID projekta: 101103982
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RUN-EU: the Regional University Network —
European University

RUN-EU, Regionalna mreZa sveuciliSta — Europsko sveuciliSte, savez je
visokih uciliSta sa zajednickom vizijom iz cijele Europe koja imaju
regionalni strateski fokus. U tom se savezu primjenjuje pristup
zajednickog upravljanja kako bi se uspostavio pravi medusveucilisni
kampus te se radi na uspostavi regionalnog saveza Europskih
sveuciliSta usmjerenog na razvoj, koji u svojem cjelokupnom radu
utjelovljuje vrijednosti odrZivosti, multikulturalizma i ukljucivosti.
Studenti u okviru saveza RUN-EU u sva tri studija (prijediplomska,
diplomska ili doktorska razina) imaju mogucnost studirati u
inovativnim, multidisciplinarnim, medunarodnim i medusektorskim
okruZenjima osmisljenima kako bi razvili odgovarajuce vjestine
potrebne za svladavanje regionalnih i globalnih izazova te njegovali
europski identitet u multikulturnom i visejezicnom okruZenju. Cilj je da
studenti steknu napredne vjeStine za buducnost potrebne za
preobrazbu drustva u regijama EU-a i zato se razvija nova vrsta
multinacionalnog meduregionalnog saveza: Europska zona za
meduregionalni razvoj.

ID projekta: 101004068
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DiscoverEU nudi mladima u dobi od 18 godina moguc¢nost da istraze
raznolikost Europe, uce o njezinoj kulturnoj bastini i povijesti te da se
povezu s ljudima iz svih dijelova tog kontinenta. Odabrani sudionici dobiju
putnu propusnicu i uglavnom putuju Zeljeznicom, osim onih koji Zive na
otocima ili udaljenim podrugjima. Dobiju i Europsku iskaznicu za mlade u
okviru inicijative DiscoverEU koja im omogucuje velik broj popusta na
kulturne sadrZaje, edukativhe i sportske aktivnosti, lokalni prijevoz,
smjestaj i hranu. Za putnu propusnicu na Europskom portalu za mlade
2022. prijavilo se 145 657 mladih, a odabrano ih je 35 234.

Cetiri prioriteta programa
Ukljucivost i raznolikost

Komisija je uvela posebne mjere ukljutivanja kako bi poboljsala
ukljucivost i raznolikost programa Erasmus+ za razdoblje 2021. - 2027.°
Strategija za ukljucivanje i raznolikost programa sadrZzava smjernice i od
2022. pruza ¢vrstu osnovu za planove za ukljugivost i raznolikost
nacionalnih agencija.

Okolis i klimatske promjene

Program Erasmus+ podupire zelenu tranziciju, na primjer promicanjem
integriranja zelene prakse u sve projekte. U skladu s europskim zelenim
planom program sudionike potice da umjesto zrakoplova biraju
prijevozna sredstva s manje emisija CO..

° Okvir za mjere uklju¢ivanja u programima Erasmus+ i Europske snage solidarnosti
2021. - 2027.

HAHH®

Digitalna tranzicija

Kako bi se digitalna transformacija pospjesila na antropocentri¢an nacin i
utinkovitije odgovorilo na druStvene izazove kao S5to su umjetna
inteligencija ili dezinformacije, Europi su potrebni sustavi obrazovanja i
osposobljavanja prilagodeni digitalnom dobu. Program Erasmus+ moZe
imati kljutnu ulogu u podupiranju gradana svih dobnih skupina u
stjecanju digitalnih vjestina i kompetencija koje su im potrebne za Zivot,
uCenje, rad, ostvarivanje prava, informiranost, pristup internetskim
uslugama, komunikaciju te krititku konzumaciju, stvaranje i diseminaciju
digitalnog obrazovnog sadrzaja.

Demokratsko sudjelovanje

Cili je programa Erasmus+ potaknuti sudjelovanje gradana u
demokratskim procesima i poboljsati znanje o Europskoj uniji. Program
sudionicima nastoji pomo¢i da svladaju poteskoce pri pokusaju aktivnog
angazmana u svojim zajednicama ili u polititkom i drustvenom Zivotu
Unije. Osim toga, program je usmjeren na informiranje i razumijevanje
konteksta Europske unije, a posebno zajednickih vrijednosti EU-a.

¢¢
Prilike koje pruza Erasmus+ i dalje bude nadu u bolju buducnost, doprinose
jacanju europskog identiteta svih njegovih korisnika te grade mostove izmedu
Europe i svijeta. Erasmus+ je od 1987. instrument koji upotpunjuje nasu Uniju i
stoga s veseljem planiramo i oekujemo buduci razvoj programa.

Margaritis Schinas,
Potpredsjednik Europske komisije za
promicanje europskog nacina Zivota ,’
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Program u brojkama

Program Erasmus pokrenut je 1987. i bio je usmjeren samo na
visoko obrazovanje. Sadasnja struktura programa uspostavljena je 2014.
kako bi se ukljucili svi programi EU-a za obrazovanje, osposobljavanje,
mlade i sport. Rije¢ je o jednom od najistaknutijih programa Europske
komisije koji je od samog pocetka bio vrlo uspjesan.

Mobilnost: u stalnom porastu od 1987.

Krajem 2022. broj sudionika aktivnosti mobilnosti od 1987. dosegnuo je

13,7 milijuna.
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Slika 1 - Kumulativna razdoblja mobilnosti, sve aktivnosti, u€enici i osoblje u okviru
programa Erasmus+

(ukupno na poéetku godisnje u milijunima od 1987.)

HAHH®

Kad je rije o prekograni¢noj mobilnosti u svrhu ucenja, 2020. i prva
polovina 2021. bile su netipitno razdoblje jer je na broj sudionika
aktivnosti mobilnosti programa utjecala zdravstvena kriza / pandemija.
Utjecaj pandemije bolesti COVID-19 na mobilnost koja se podupire u
okviru tog programa bio je posebno izrazen 2020., kad je broj sudionika
bio za 60 9% manji od prosjeka prethodnih godina (2016. - 2019.). U
drugoj godini teku¢eg programa u aktivnostima mobilnosti sudjelovalo je
vise od 1,2 milijuna sudionika kako se program poceo vracati u
uobi€ajeni intenzitet rada.



Ugovoreni projekti

Program Erasmus+ za razdoblje 2021. - 2027.%° temelji se na uspjehu
programa za razdoblje 2014. - 2020. i njegovih prethodnika, pri ¢emu je
u velikoj mjeri zadrzana stabilnost i dosljednost strukture programa i
nacina upravljanja.
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Slika 2 - Broj ugovorenih projekata u okviru proraéuna za 2022., bespovratna sredstva u
milijardama

lako su se financijska sredstva za program gotovo udvostrucila tijekom
novog visegodisnjeg financijskog okvira (VFO) za razdoblje 2021.-
2027., financijska dodjela nije linearna i proracun je 2021. bio manji

10 Uredba (EU) 2021/817 Europskog parlamenta i Vije¢a od 20. svibnja 2021. o uspostavi
programa Unije za obrazovanje i osposobljavanje, mlade i sport Erasmus+ te o stavljanju
izvan snage Uredbe (EU) br. 1288/2013 (SL L 189/1, 28.5.2021.): EUR-Lex —
32021R0817 — HR - EUR-Lex (europa.eu).
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nego 2020., dok je proracun za 2022. bio gotovo identi¢an proracunu za
2020.

Uklju€ene organizacije

Nakon manjeg proracuna za 2021., koji je rezultirao manjim brojem
uklju€enih organizacija, 2022. doslo je do povecanja broja sudjelovanja
organizacija u svim sektorima (ne uzimaju¢i u obzir organizacije
primateljice u mobilnosti).
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Slika 3 - broj sudjelovanja uklju€enih organizacija godisnje
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Program 2022.

Pojacani proracun za svladavanje novih izazova

Proratun programa klju¢no je sredstvo za svladavanje sve slozZenijih
globalnih izazova koji su se pojavili u novom desetljecu. Jacanje
otpornosti i podupiranje oporavka i inovacija u podru¢ju obrazovanja,
osposobljavanja, mladih i sporta medu prioritetima su intenzivnih
pregovora o dugoro¢nom proracunu EU-a koji su dosegnuli vrhunac
krajem 2020.

Ti su pregovori rezultirali vaznim sporazumom o okvirnoj financijskoj
omotnici u vrijednosti od vise od 26 milijardi EUR za programsko
razdoblje 2021. — 2027.'}, 5to je gotovo dvostruko vise u odnosu na
prethodnih sedam godina. Osim toga, program raspolaZe s dodatne 2,2
milijarde EUR iz instrumenata politike EU-a za vanjsku suradnju'?,
a prima i doprinose zemalja EFTA-e (Europsko udruZenje slobodne
trgovine) koje pripadaju Europskom gospodarskom prostoru i drugih
zemalja sudionica izvan EU-a.

Vise od 28 milijardi EUR
za programsko razdoblje 2021. - 2027.

(26 milijardi EUR iz proratuna programa Erasmus+
+

2,2 milijarde EUR iz instrumenata za vanjsku suradnju)

1 Proralun programa Erasmus+ &ine 24,574 milijarde EUR u tekuc¢im cijenama u okviru
novog visegodisnjeg financijskog okvira (VFO) za razdoblje 2021. - 2027. i dodatna
sredstva u iznosu od 1,7 milijardi EUR u cijenama iz 2018, koja potjecu od novcanih kazni
za povrede prava trZisnog natjecanja Unije.

12 Instrument za susjedstvo, razvoj i suradnju (NDICI) i Instrument pretpristupne pomoci
(IPA 1)

HAHH®

Proracun programa Erasmus+ za 2022.

Buduci da je mobilnost polaznika obrazovnih programa i osoblja glavna
aktivnost programa Erasmus+, program je zapo€eo u iznimno
zahtjevnom kontekstu koji je obiljeZilo izbijanje pandemije bolesti COVID-
19.
U programu je 2022. uspjesno izvrSen proracun vrijednosti od
viSe od 4 milijarde EUR (ukljucujuc¢i 357 milijuna EUR iz instrumenata
politike za vanjsku suradnju®® i 293 milijuna EUR iz drugih izvora
sredstava').
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Slika 4 - Financijsko programiranje programa Erasmus+ po godini (u milijardama EUR)

13 Odobrena sredstva za financijsku godinu 2022. (prora¢un EU-a).

14 Drugi izvori sredstava (5to ukljucuje financijske doprinose od sudjelovanja zemalja
EFTA-e i drugih pridruZenih zemalja izvan EU-a, kao i povrate) definiraju se i dodjeljuju
svake godine pa se ne mogu predvidjeti za cijelo razdoblje.



Tri uzastopne godine program je bio suocen s globalnim ucincima
pandemije na mobilnost, pokazavsi pritom iznimnu fleksibilnost i
otpornost.

Upravljanje proracunom

Indirect Direct
Management Management
(National Agencies) (European

Commission)
2%

81%

Direct
Management
(Executive
Agency)
17%

Slika 5 - Proracunske obveze programa Erasmus+ za 2022. po nacinu upravljanja

Glavna uprava Europske komisije za obrazovanje, mlade, sport i kulturu
(GU EAC) odgovorna je za provedbu programa Erasmus+. Ona
kontinuirano upravlja proratunom i odreduje prioritete, ciljeve i kriterije
programa. Uz to usmjerava i prati op¢u provedbu, pratece aktivnosti i
evaluaciju programa, kao i izravno upravljanje odredenim
aktivnostima (1,8 %).

274 D2RAOYy2S Al 285068

Za provedbu odredenih centraliziranih aktivnosti programa Erasmus+
odgovorna je i Komisijina Europska izvrSna agencija za obrazovanje i
kulturu (EACEA) u okviru izravnog upravljanja (17,4 %). Medutim,
Europska komisija delegira znatan dio zadaca izvrSenja nacionalnim
agencijama u svim drZzavama ¢lanicama, tre¢im zemljama pridruZzenima
programu i medunarodnim organizacijama, Sto znaci da se viSe od
80 % proracduna izvrSava neizravnim upravljanjem.
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Raspodjela financijskih sredstava po sektoru

Aktivnosti koje se provode u okviru programa Erasmus+ pripadaju
razlicitim sektorima koji ovise o podrucju aktivnosti. Sektor obrazovanja i
osposobljavanja, koji  ukljuCuje visoko obrazovanje, strukovno
obrazovanje i osposobljavanje, odgoj i opc¢e obrazovanje, obrazovanje
odraslih i medusektorske aktivnosti (aktivnosti koje se ne mogu razvrstati
u odredeni sektor), dobio je najvise proratunskih sredstava, odnosno
gotovo 73 % obveza za 2022. Sektor mladih dobio je gotovo 10 %
sredstava za isto razdoblje, a ta su sredstva pridonijela i pripremi
Europske godine mladih obiljeZene 2022. Preostala proratunska sredstva
raspodijeljena su za aktivnosti Jean Monnet, sport, medunarodnu
suradnju i glavne administrativne rashode (uklju€ujuci financijsku potporu
nacionalnim agencijama kao doprinos za njihove troskove upravljanja).

Youth
10%

Jean Monnet
<1.5%
. \
Edlf;:at.lo.n and / Sport
raining 2%
73%
International
Cooperation
10%
Other

5%

Slika 6 — Proraunske obveze programa Erasmus+ 2022. po sektoru

HAHH®

Raspodjela prema klju¢noj aktivnosti

Kako je prethodno navedeno, program Erasmus+ provodi se putem raznih
aktivnosti, koje su ujedno i pokazatelji za procjenu uspjesnosti programa
tijekom njegove provedbe. Te su klju¢ne aktivnosti sljedece:

Klju€na aktivnost 1 (KA1): Mobilnost u svrhu ucenja za pojedince
Klju€na aktivnost 2 (KA2): Suradnja organizacija i institucija
Klju€éna aktivnost 3 (KA3): Podrska razvoju politike i suradnji

= =4 =4 =

Aktivnosti Jean Monnet

Cooperation Policy (KA3)
(KA2) 4%

26% Jean Monnet
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\ 2%
‘\ Management
—— | fees NAs
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Slika 7 - Proracunske obveze programa Erasmus+ za 2022. prema klju¢noj aktivnosti

Nakon trendova prethodnih godina, kombinirana dodjela za klju¢ne
aktivnosti 1 i 2 opcenito je bila stabilna sa 79 % u 2022. u usporedbi s



83 % u 2021. Udio proratuna za instrumente za vanjsku politiku 2022.
iznosio je 10 %. Taj ¢e iznos biti stabilan do zavrsetka programa 2027.

Kasno dono3enje instrumenata NDICI - Globalna Europa i IPA 1l1** znatilo
je i da je vetina medunarodnih aktivnosti programa Erasmus+ (tj.
medunarodna mobilnost u svrhu stjecanja bodova KAl71, jacanje
kapaciteta u visokom obrazovaniju, jatanje kapaciteta u podrucju SOO-a,
Erasmus+ virtualne razmjene) pokrenuta tek 2022.

Ponovno pokretanje mobilnosti nakon pandemije bolesti COVID-
19

Nakon dvije neuobicajene godine za prekograni¢nu mobilnost u svrhu
ucenja uslijed zdravstvene krize program se 2022. ponovno usmjerio na
projekte mobilnosti. U kontekstu u kojem su se obrazovne ustanove,
drzave clanice i gradani prilagodili novoj stvarnosti, trendovi mobilnosti
pokazali su povratak na pretpandemijske razine, s vise od 1,2 milijuna
sudionika u svim sektorima.

Na mobilnost u okviru programa znatno je utjecala pandemija bolesti
COVID-19. Kako je prikazano na grafikonu u nastavku, protok sudionika
vratio se na uzlaznu putanju prije pandemije.

15 U novom instrumentu NDICI - Globalna Europa spojeno je nekoliko prijasnjih
instrumenata EU-a za vanjsko financiranje. Cilj mu je podupirati najugroZenije zemlje
kako bi prevladale svoje dugorotne razvojne izazove, a doprinijet ¢e i postizanju
medunarodnih obveza i cilijeva koje je Unija prihvatila, posebno Programa odrZivog
razvoja do 2030. i njegovih ciljeva odrZivog razvoja te Pariskog sporazuma.
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Slika 8 - utjecaj pandemije bolesti COVID-19 na Erasmus+

Ukupni broj zapocetih razdoblja mobilnosti po mjesecu u okviru kljuéne aktivnosti 1

Zahvaljujuci fleksibilnosti programa provedene su mijere potpore s
fleksibilnim rjeSenjima za sudionike i visoka ucilista, Sto je studentima
omoguc¢ilo da zadrze bespovratna sredstva koja su im dodijeljena u
okviru programa, da dovrse studij na daljinu i pokriju troskove boravka u
odredisnim zemljama, na primjer stanarinu.

Druge mjere potpore provedene su za organizacije korisnice u pogledu
upravljanja njihovim projektima, na primjer produljenje rokova i veca
financijska potpora za suradnju u okviru programa (klju¢na aktivnost 2).
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Glavna postignuca i aktivnosti programa Erasmus+ 2022.

The communication The first guidelines on The Flash Eurobarometer ~ The commemorative coin ~~ The 2023 European Year The 2023
quidelines for project Ukraine are issued on Youth and Democracy to celebrate 35 years of Skills gets announced,; Erasmus+ call
beneficiaries are is published of Erasmus+ is put New European School for proposals
released into circulation Education Platform is launched
launched

&
BN AN B reB B ArR B vAY BN jun BN ;v B Auc BN \ov EEE pcc N
27 new joint The first round of Erasmus turns The Erasmus+ 2023 The 6th edition of The 35th
masters join the DiscoverEU is 35 and the first Annual Work Programme #ErasmusDays anniversary of

Erasmus Mundus funded Education and is adopted celebrates the EU's Erasmus+ closing

catalogue under Erasmus+ Innovation Erasmus+ Programme event and the 5th
Summit takes with & 300 events in European

place 67 countries around Education Summit

the world take place



35. godisnjica programa Erasmus+

2022. obiljezena je 35. godidnjica programa Erasmus+. Kako bi se
proslavilo to postignuce, odrzano je nekoliko dogadanja i inicijativa te je u
optjecaj pustena prigodna kovanica.

Dogadanje ,35 godina programa Erasmus+ - 35 iskustava”, organizirano
20.rujna 2022. uz prisutnost potpredsjednika Europske komisije
Margaritisa Schinasa i bivie povjerenice Mariye Gabriel, bilo je vazno na
polititkoj razini, uz kampanju povodom 35. godisnjice. To je dogadanje
ujedno bilo vazan forum za razmjenu informacija i iskustava sudionika
programa i Komisije na visokoj razini jer je sudjelovalo 35 bivsih
sudionika programa iz svih zemalja sudionica programa.

Otkako je pokrenut 1987. program je znatno napredovao, ali je ostao
vjeran svojoj temeljnoj misiji: u Erasmusovim aktivnostima mobilnosti
sudjelovalo je vise od 13,7 milijuna ljudi, i to u svim podrucjima
obrazovanja, osposobljavanja i mladih.

Zavrsno dogadanje odrzano je 14. prosinca 2022., a na njemu su se (u
Bruxellesu i putem interneta) okupili gosti iz svih sektora koji su primali
bespovratna sredstva u okviru programa Erasmus+. Na sve€anosti su
govore odrZali predstavnici organizacija korisnica i nacionalnih agencija
te pojedinacni sudionici, a prisutni su bili i osnivacdi programa i istaknuti
govornici iz institucija EU-a. Bila je to dobrodosla prilika za raspravu o
postignu¢ima i razvoju programa kako bi se pocelo razmisljati o njegovim
budu¢im mogucnostima.
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Erasmus+ omogucio mi je da se poveZem i sklopim prijateljstva koja
nadilaze granice i jezike te da proSirim svoju zonu sigurnosti.

Pleun Driessen,
sudionik u razmjeni mladih iz Nizozemske

2

Europska godina mladih

U govoru o stanju Europske unije odrzanom 15. rujna 2021. predsjednica
Komisije Ursula von der Leyen predlozila je da 2022. bude Europska
godina mladih kako bi se mlade potaknulo da oblikuju budu¢nost Europe:
,Godina u kojoj ¢e mladi, koji su toliko dali za druge, biti na prvom
mjestu.” Slogan Europske godine mladih bio je ,lznesi svoju viziju” -
godine koja je mladima pruZila pozitivhu perspektivu buduénosti,
potaknula njihovo sudjelovanje u demokratskom Zivotu te im je, u
skladu s Ugovorom iz Lisabona, dala veéu ulogu u oblikovanju
politika EU-a.

Uspjeh Europske godine mladih bio je rezultat viSedioni€kog i
viSerazinskog procesa zajedni¢kog stvaranja u kojem su sudjelovale
institucije EU-a, drzave ¢lanice, dionici u podru¢ju mladih i sami mladi.

2
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Kako je zatraZzeno u Odluci o Europskoj godini mladih i kako bi se
uspostavila optimalna koordinacija, Komisija je osnovala skupinu od 29
nacionalnih koordinatora za Europsku godinu mladih iz drzava ¢lanica
EU-a, Sest nacionalnih kontaktnih mijesta iz zemalja pridruzenih
programu i vise od 120 dionika u podru¢ju mladih na europskoj razini. U
radu te skupine aktivnho su sudjelovali Europski parlament, Europski
gospodarski i socijalni odbor i Odbor regija. Ta Siroka mobilizacija raznih
aktera u pripremi i provedbi Europske godine mladih dovela je do novih
partnerstava na svim razinama, $to ¢e u narednim godinama pozitivno
utjecati na suradnju u podru¢ju mladih.

Proracuni programa Erasmus+ i Europskih snaga solidarnosti povecani
su (ukupno 8 milijuna EUR) kako bi se omogucilo proSirenje najvaznijih
vrsta aktivnosti Europske godine mladih (npr. aktivnosti sudjelovanja
mladih), provele aktivnosti informiranja i komunikacijske aktivnosti te
poduprla koordinacija inicijativa povezanih s tom godinom na nacionalnoj
razini. Europska godina mladih priblizila je EU mladima i potaknula
njihovo sudjelovanje te je ubrzala medusektorsku suradnju u podrucju
mladih. Naposljetku je obuhvatila vise od 150 milijuna gradana, a vecina
njih bili su upravo mladi. Gotovo 2700 dionika iz 67 zemalja iz EU-a i
Sire provelo je vise od 13 000 aktivnosti koje su pridonijele ostvarenju
ciljeva Europske godine mladih.

Njezini glavni cilievi - vece sudjelovanje mladih i uklju€ivanje
perspektive mladih u cijeli spektar politika — nepobitno su ostvareni i
moraju se odrzati. Europska godina mladih 2022. bila je doista uspje$an
primjer europske suradnje i jos ¢e dugo donositi plodove.

HAHH®

Komisija je duZna objaviti izvjeS¢e o Europskoj godini mladih koje
sadrzava ideje za daljnje zajedni¢ke pothvate u podru€ju mladih
kako bi se ostvarili dugoroéni rezultati. To ¢e uciniti u okviru
Komunikacije o Europskoj godini mladih i radnog dokumenta
sluZbi koje ce donijeti do kraja 2023.

Potpora Ukrajini

Erasmus+ imao je veliku ulogu u reakciji Komisije na agresivni rat Rusije
protiv Ukrajine koji je poceo u veljati 2022. Komisija je odmah poduzela
razne mjere za potporu studentima, mladima, uciteljima i nastavnicima,
nastavnom osoblju i profesorima iz Ukrajine putem programa Erasmus+,
pri ¢emu je potaknula mobilizaciju projekata koji su u tijeku i najavljenih
inicijativa.

Zajednica dionika programa Erasmus+ brzo se mobilizirala na terenu
kako bi pruZila potporu osobama koje bjeze od rata i program je ponovno
pokazao svoju fleksibilnost. Na primjer, zahvaljuju¢i brzom izdavanju
posebnih smjernica ustanove za obrazovanje i osposobljavanje koje
sudjeluju u Erasmus+ projektima mogle su prihvatiti studente, ucenike i
mlade iz Ukrajine. Ucitelji i nastavnici iz Ukrajine mogli su dobiti
financijsku potporu kako bi se lakSe integrirali. Organizacijama koje
sudjeluju u Erasmus+ projektima koji su u tijeku, a posebno onima u
podru¢jima kao Sto su ukljucivost, raznolikost i integracija izbjeglica,
dopusteno je da preraspodijele dio svojih financijskih sredstava i
aktivnosti kako bi pruZile potporu osobama koje bjeZe od rata. Mjere
fleksibilnosti su mladima iz Ukrajine koji bjeZe od rata ¢ak omogucile da
sudjeluju u programu iz svoje trenutacne drzave boravista. U okviru
programa podrZana je i komunikacijska kampanja tiskanjem ukrajinskih
Skolskih udZbenika.
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Empowering Ukrainian students through double
degree

Zahvaljujuci sredstvima za medunarodnu mobilnost u svrhu stjecanja
bodova u okviru programa Erasmus+, u suradnji s Nacionalnim
sveuciliStem za radioelektroniku u Harkivu osmislien je program
dvostrukog studija koji studentima omogucuje da steknu diplomu
unato¢ posljedicama koje je rat imao za obrazovanje. Profesori su
poceli pripremati kolegije u travnju 2022. pa su studenti mogli zapoceti
studij na institutu BTH u jesen 2022. i diplomirati u lipnju 2023,
Zahvaljujuc¢i tom partnerstvu studenti su mogli ste¢i magisterij u
podrucju racunalnih znanosti instituta BTH i ukljuciti bodove s prve
godine studija u Ukrajini. Osim toga, troje profesora iz Ukrajine koji su
sada zaposleni na tom institutu, a prethodno su sudjelovali u
projektima medunarodne mobilnosti u svrhu stjecanja bodova u okviru
programa Erasmus+, bili su od velike pomoci studentima, osoblju i
drugim profesorima.

ID projekta: 2020-1-SE01-KA107-077633



https://erasmus-plus.ec.europa.eu/projects/search/details/2020-1-SE01-KA107-077633
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NajvaZniji podaci za 2022.

Iznos financijske potpore najvedi je u podrugju visokog obrazovanja, a
Ugovoreno je gotovo 26 000 projekata u kojima se pruZala najveci je broj projekata u podru¢ju odgoja i op¢eg obrazovanja (vise od
potpora vise od 73 000 organizacija iz drZzava C&lanica i trecih 7700).

zemalja pridruZenih programu u svojstvu prijavitelja ili partnera*®.
Ta je raspodjela u skladu s Uredbom (EU) 2021/817% o uspostavi

Vise od 1,2 milijuna ucenika i ¢lanova osoblja sudjelovalo je programa za razdoblje od 2021. do 2027. i definiranju dodjele proratuna
2022. u aktivnosti mobilnosti (pojedinacna i grupna mobilnost). po aktivnosti, a svake se godine prilagodava promjenama politickih
. . L ) prioriteta.
U okviru programa podupiralo se oko 134 000 sudionika s manje
mogucnosti (13,3 % ukupnog broja sudionika). 9000 £2000m
8000
Od 1987. do kraja 2022. vise od 13,7 milijuna osoba 7000 1 500m
sudjelovalo je u aktivnostima programa koje podupiru mobilnost u 6 000
svrhu ucenja. >000 £€1000m
4000
3000 [
2 000 i 1 — | €500m
Projekti financirani iz prora€una za 2022. 1000 ' ' B .
—_— —_——
0 —-— €0m
Higher Vocational School Adult Youth Sport Jean Cross
Vecinu projekata (96 %) koordinira 55 nacionalnih agencija rasporedenih Fucation Education Fducation Education vomnet - Secter
u zemljama sudionicama programa. Kad je rijet o financiranju, to je vise freining
od 80 9% proratuna dodijeljenog projektima kojima izravno upravlja Projects =Grants
Europska komisija. U okviru programa se potpora pruza i za troSkove Slika 9 - projekti ugovoreni u okviru proraéuna za 2022,
upravljanja i druge inicijative, kao Sto su internetske platforme. (ukupni brojevi projekata i bespovratna sredstva u milijunima)

6 Organizacija moze sudjelovati u nekoliko projekata u okviru razli¢itih aktivnosti
programa. 17 https://eur-lex.europa.eu/legal-content/HR/TXT/?uri=CELEX:32021R0817



https://eur-lex.europa.eu/legal-content/HR/TXT/?uri=CELEX:32021R0817

U vecini projekata financiranih u okviru programa Erasmus+ podupire se
mobilnost u svrhu u€enja (82 %) i suradnja (16 %).

Cooperation
36%

Learning__——
Mobility
61%

Jean Monnet
Actions
2%

Slika 10 - Financirani projekti po aktivnosti

Ocekuje se da ce u okviru poziva za 2022. sufinancirani projekti mobilnosti u
narednih nekoliko godina'® omoguditi da se viSe od 1,1 milijun sudionika
uklju€i u aktivnosti mobilnosti.

Taj o€ekivani broj sudionika ne bi trebalo mijesati s brojem stvarnih sudionika
aktivnosti mobilnosti koje su provedene 2022." a to je 1,2 milijuna sudionika.

18 Projekt mobilnosti moZe trajati nekoliko godina, a u okviru programa sudionici se
podupiru tijekom cijelog razdoblja mobilnosti.

19 Aktivnosti mobilnosti zapotete izmedu 1. sije¢nja 2022. i 31. prosinca 2022. (projekti
financirani u okviru poziva za 2019., 2020, 2021.i 2022.).

Sudjelovanje organizacija

Provedba programa, koji je najpoznatiji upravo po elementu mobilnosti,
ne bi bila moguca bez sudjelovanja tisu¢a organizacija iz svih zemalja
sudionica u svim aktivnostima programa.
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Cross Sector
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Fducation Education
7 14%
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Education Ho
Training

0,
26% 19%

Slika 11 - Sudjelovanja organizacija po podruéju

Te organizacije podupiru sudionike mobilnosti te sudjeluju u brojnim
projektima suradnje i oblikovanja politika u podru¢ju obrazovanja i
osposobljavanja.
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Vise od 44 000 jedinstvenih organizacija primilo je 2022. sredstva u
okviru programa.

Cooperation
27%

Policy
<1%

Learning _/

Mobility Jean Monnet
72% Actions
<1%

Slika 12 - Organizacije sudionice po kljuénoj aktivnosti

Organizacije mogu sudjelovati u razli¢itim ulogama. Organizacija
prijaviteljica odgovorna je za podno3enje projekta i njegovu koordinaciju.
Organizacije u programu mogu sudjelovati i kao €lanice partnerskih
organizacija koje pripadaju konzorcijima u programskim zemljama ili u
drugim zemljama svijeta.

HAHH®

U aktivhostima mobilnosti u okviru programa Erasmus+ 2022.
sudjelovale su organizacije iz vise od 150 zemalja.

Regional Consortium
Partnership Member
7% 25%
Hosting

Partner
Partner Organisation
Organisation _/ 11%
18% '
Partner
Organisation -
National
Applicant . 3%
Organisation Supporting
34% Organisation
2%

Slika 13 - Organizacije po ulogama

U sadasnjem programu postupak podnosenja prijava pojednostavnjen je
kako bi se privuklo jo3 vise organizacija. Vecina njih (64 %) dio su
obrazovnih sustava, ali sudjeluju i druge vrste organizacija.



Adult institution

Large enterprise

Non-governmental organisation/association
Other

Pre-primary institution
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Public body

Research Institute/Centre
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Small and medium-sized enterprise
Social enterprise [ representative
Sport association / club / federation

Tertiary institution

Youth organisations / groups

o

4000 8000 12000

Slika 14 - Organizacije po vrsti — prijavitelji*°

20 Ostale su vrste: tijelo za akreditaciju, certificiranje ili kvalifikacije; savjetodavno tijelo;
Europska grupacija za teritorijalnu suradnju; ustanove za predskolsko, osnovnoskolsko,
srednjoskolsko i tercijarno obrazovanje te obrazovanje odraslih, uklju¢ujuci Skole,
sveuciliSta i obrazovne centre.

Podaci na grafikonu prikazuju samo organizacije prijaviteljice u okviru neizravnog
upravljanja.
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Mobilnost u svrhu u€enja: dogadanja tijekom 2022.

Sudionici su ponovno poceli putovati, iako manje nego prije izbijanja
pandemije bolesti COVID-19 (2019.), a program se nakon ljeta gotovo
vratio u uobicajeni ritam (vidjeti Slika 8).

NajvaZniji podaci
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U 2022. je u aktivnostima mobilnosti sudjelovalo
vise od 1,2 milijuna ué€enika i osoblja

13 9% sudionika s manje moguénosti?!
77 % uéenika (23 % osoblja)

60 % Zena (40 % muskaraca, ostalo manje od 1 %)

2!l Sudionici s manje mogu¢nosti, s posebnim potrebama, u nepovoljnom poloZaju, iz
najudaljenijih regija u aktivnostima mobilnosti u okviru klju¢ne aktivnosti 1.

HAHH®

Tijekom 2022. najvise sudionika (vise od 322 300) i najvedi proracun
imali su programi mobilnosti u svrhu u€enja u podru¢ju visokog
obrazovanja, nakon cega slijedi grupna mobilnost u Skolama (oko
276 000 ucenika) i SOO (oko 194 000 ucenika). U mobilnosti osoblja
sudjelovalo je gotovo 274 000 sudionika.

Adult Education

School Education 29

29%

Youth
16%

/

Vocational Education / Higher Education

and Training = 35%
18%

Slika 15 — Mobilnost 2022. po podrudju



RavnoteZa spolova u okviru programa Erasmus+

Erasmus+ podupire rodnu ravnopravnost i poti¢e Zene da sudjeluju u

aktivnostima mobilnosti. Tijekom 2022. 60 | GGG

Slika

22













































































































































































































































